CURSO DE POSTGRADO EN PSICODIAGNOSTICO

DICTADO POR: LIC. ALICIA FREYTES - LIC DOLORES IRAMAIN
- LIC. ROMINA CLARINI.

Consideramos al Psicodiagndstico como un espacio de integracion entre el marco Tedrico, Metodoldgico y Técnico.
Para la construccién de esta propuesta se parte de una perspectiva integradora de las conceptualizaciones
psicoanaliticas, la teoria Kleiniana, la Teoria de las Relaciones Objetales con el fin de comprender los distintos test o
técnicas proyectivas Entendemos el Psicodiagndstico como un proceso con distintas etapas a desarrollar; siendo el
mismo una totalidad. En este sentido se entiende que involucra diversas técnicas, (entre ellas vy
esencialmente la entrevista psicoldgica) y que se encuentra comprendido en el vinculo

psicodiagnosticador - psicodiagnosticado.

Pensamos que el Psicodiagndstico no es solo un instrumento para arribar a un cuadro nosografico, sino que
fundamentalmente nos permite conocer la estructura dindmica de la personalidad del sujeto, el modo de
vincularse, el estilo de comunicacion, explicar las conductas manifiestas, nos informa sobre sus defensas,

ansiedades, sintomas, acerca de su enfermedad y como se relaciona con otros y el medio.

El psicodiagndstico tiene en si mismo fines preventivos y terapéuticos desde el comienzo mismo del proceso y parte

de una concepcién del individuo como una totalidad bio-psico-social.

v/ Adquirir nociones generales sobre el psicodiagndstico clinico.
Comprender el proceso psicodiagndstico como una totalidad.

Aprender un manejo tedrico — practico de las distintas técnicas intervinientes en el proceso
psicodiagndstico.

v Instrumentar el conocimiento recopilado en una devoluciéon adecuada a los objetivos
planteados y a la particularidad del sujeto a quien se le devuelve.

v/ Vehiculizar la informacion obtenida a través de un informe escrito respondiendo a los objetivos
establecidos y acorde a quien se encuentra dirigido.



Destinatarios: Licenciados en Psicologia o estudiantes avanzados de la carrera de Psicologia.
Duracion: 24 meses (la formacion se organiza en 4 seminarios)

Frecuencia: 1 vez por semana, clases de 2 horas de duracion.

Material bibliografico: digital.

Modalidad: 100% virtual, con clases en vivo.

Inscripciones:

e Completar ficha con datos personales
Presentar fotocopia del DNI
Presentar fotocopia del Titulo universitario de la carrera de Psicologia. Alumnos avanzados de
esa carrera, presentar fotocopia del certificado analitico.

Requisitos para la certificacion: los alumnos deberdn acreditar un 80% de asistencia regular y la
aprobacién de los trabajos practicos, evaluaciones y la presentacién de un Trabajo Final sobre un caso
completo y analizado. El plazo para la presentacion del trabajo no debera exceder los 6 meses una vez
finalizado el cursado.

A los fines didacticos el programa esta formado por cuatro unidades:

Qué es el proceso del psicodiagnéstico.

Para qué, cuando y por qué se realiza.
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Areas sobre las que el psicodiagndstico informa.

(W

Caracteristicas del proceso. Objetivos. Momentos.
U  Encuadre. Contrato.
U Técnicas empleadas en el proceso psicodiagndstico.

Q Rol del psicodiagnosticador — Cédigo de Etica del psicodiagnéstico.
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Delimitacion del concepto de entrevista.

Caracteristicas, objetivos y fines de la entrevista diagnéstica.
Motivo de consulta

Diversos tipos de entrevistas

Diferencia entre: consulta, entrevista y anamnesis.
Objetivos de la entrevista inicial.

Consigna. Momentos de la entrevista.

Fendmenos de la entrevista: transferencia. Contratransferencia. Comunicacién. Silencios.
Ansiedad.

Parametros: aspectos neurdticos y psicoticos. Clivaje.

Cuadros psicopatoldgicos. Diferencia entre psicosis, neurosis y psicopatia.
Mecanismos de defensas predominantes segun cada tipo de ansiedad.
Nociones generales sobre la teoria Kleiniana.

Puntos de fijacion.

Entrevista abierta: su analisis.

La entrevista para la administracidn de test.
Planeamiento de la bateria para adolescentes y adultos.
Disefio de la bateria de test.

TEST PROYECTIVOS GRAFICOS



U Test Gestdltico Visomotor (B.G.) de Lauretta Bender: Andlisis y Evaluacion. Aspectos
cualitativos y cuantitativos.

U  Eldibujo de la figura humana como técnica proyectiva: Administracion del test. Interpretacién
de los dibujos. Indicadores emocionales. Sintesis diagndstica.

QO Test de la Casa-Arbol-Personal (H.T.P.) Administracién del test. Analisis de los dibujos.
Interpretacién del contenido. Indicadores emocionales. Sintesis diagndstica.

U Test de la Familia Kinetica actual y prospectiva. Administracion del test. Consigna. Analisis.
Indicadores emocionales. Sintesis diagndstica.

U Test de la Persona bajo la lluvia.

U Test de dos personas. Administracion. Consigna. Su analisis. Indicadores emocionales.
Sintesis diagndstica.

TEST PROYECTIVOS VERBALES:

U Cuestionario Desiderativo: Fundamentacion tedrica. Caracteristicas de la prueba. Analisis e
interpretacién. Aspectos prondsticos. Sintesis diagndstica.

U Test de Relaciones Objetales de Herbert Phillipson: Base tedrica. Breve introduccion al test.
Descripcion del material. Administracion. Analisis e interpretacion de las historias. Sintesis
diagnostica.

Devolucién de la informacion en el proceso de psicodiagndstico.
Devolucion a adolescentes, adultos y familia..

Recomendaciones en psicoterapia a partir del proceso de psicodiagndstico. Indicadores para la
recomendacioén de distintos tipos de terapia.

Objetivos del informe. Ambito de aplicacién. Aspectos descriptivos y dindmicos del informe. Guia
para la confeccion del informe psicoldgico. Organizacidn del informe.



mismo.

Las clases se dictaran siempre el mismo dia y horario establecido.

Se recomienda puntualidad en la asistencia de las clases.

Los alumnos deberan realizar la lectura del material previa a la clase.

Los libros y fotocopias estaran a cargo de cada alumno.

Las clases se dictardn con la sola presencia de dos alumnos, dando el tema correspondiente.
Las clases se recuperaran cuando sea por razones ajenas al grupo o por decisidén anticipada del

Si el alumno tuviera que dejar el curso, tendra que avisar su decision al grupo, en caso contrario
debera abonar el mes en curso

Si el alumno faltara a dos clases seguidas, debera presentar un trabajo escrito, para recuperar
el tema dado.

Se realizaran evaluaciones al finalizar cada unidad de forma oral o escrita.

Los cursos o seminarios seran aprobados con un trabajo final.

Requisitos para la_certificacidon: los alumnos deberdn acreditar un 80% de asistencia regular. Se

presentara un Trabajo Final que debera ser presentado en un plazo que no excederad los seis (6) meses,
una vez terminado el postgrado y en caso que sea un seminario no excedera los dos (2) meses.

El trabajo final del curso o seminario concluye con un trabajo individual del alumno, cuyo objetivo es la

aplicacion de los conocimientos adquiridos.

El trabajo final sera supervisado por un miembro docente donde el alumno lleve adelante su practica.

El alumno debera presentar las conclusiones de este trabajo por escrito. Dicho trabajo sera evaluado

por los docentes.
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